„პერინატალური სამსახურების  რეგიონალიზაციის დონეების შეფასების საკოორდინაციო  ჯგუფის“   სხდომა  N4      17.08.2020წ.

დღის  წესრიგი: 

I. სსიპ  სამედიცინო და  ფარმაცევტული საქმიანობის  რეგულირების  სააგენტოს   ადგილზე  განხორციელებული   შესწავლის  შედეგები - ინფორმაცია  5  სამედიცინო    დაწესებულების  შესახებ,  რომლებიც  ითხოვენ : პერინატალური რეგიონალიზაციის  დონის    მინიჭებას  განმეორებით,    დონის  ცვლილებას,  დონის  განსაზღვრას. 

1. შპს  „ავერსის  კლინიკა“  (მარნეული,  26 მაისის  ქუჩა)  - ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის   II  დონის  განსაზღვრას განმეორებით ( მინიჭებული  ჰქონდა  II  - 16.08.2018წ)
2. ს.ს.  „ევექსის  ჰოსპიტლები“  (ბათუმი, აეროპორტის  გზატკეცილი N64)  -    ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის   II/ III  დონის  განსაზღვრას განმეორებით ( მინიჭებული  ჰქონდა II/ III     - 14.02.2018წ)
3. შპს  „ჯეო-ჰოსპიტალს“  (მარნეული,  რუსთაველის  ქ. N112)   -ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის   II/ III  დონის  განსაზღვრას განმეორებით ( მინიჭებული  ჰქონდა II/ III     - 17.12.2017წ). 
4. შპს "კლინიკა  ბომონდი"   (ქ. ქუთაისი,   ზ.გამსახურდიას   I შესახვევი N15) -    ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის    III  დონის  განსაზღვრას  (მინიჭებული  ჰქონდა  ჰქონდა  II   დონე   - 18.01.2019წ )
5. შპს "ფოთის ცენტრალური საავადმყოფო-ბომონდი"   (  ქ.ფოთი, გიორგი ვატაევის ქუჩა №3) -   ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის    II    დონის  განსაზღვრას . 



1.შპს  „ავერსის  კლინიკა“  (მარნეული,  26 მაისის  ქუჩა)  
დაწესებულება ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის   II  დონის  განსაზღვრას განმეორებით ( მინიჭებული  ჰქონდა  II დონე   - 16.08.2018წ).
შესწავლის შედეგები: 
ინფრასტრუქტურა: 
 ადგილზე ნანახია სამეანო განყოფილება, განთავსებული 5 სართულიანი შენობის მე-3 სართულზე. განყოფილება იზოლირებულია და შედგება შემდეგი სათავსებისაგან: სამშობიარო  ბლოკ-პალატა (3); მელოგინეთა პალატა 8 (1 პალატა-სამსაწოლიანი, 5 პალატა - 2 საწოლიანი და 1-პალატა ერთსაწოლიანი,  სულ 14 საწოლი);  ახალშობილთა მოვლის პალატა ინტეგრირებული ახალშობილთა სპეციალური მოვლის პალატასთან; იმუნიზაციის ოთახი;   სამეანო საოპერაციო; პოსტოპერაციული/ინტენსიური მოვლის პალატა -დედებისთვის (ერთი პალატა-2 საწოლზე) ; პალატა ორსულთა პათოლოგიის მართვისთვის (1 პალატა- 2 საწოლზე) 
სათავსების აღჭურვილობა შეესაბამება  კანონმდებლობით  დადგენილ მოთხოვნებს.   
ბოლო ერთი  წლის  სტატისტიკური  მონაცემებით, მშობიარობები წინა კალენდარული წლის განმავლობაში (მათ შორის გაურთულებელი და გართულებული მშობიარობა)    -  921    (მათ შორის ,   გართულებული მშობიარობა   -  77)
საკეისრო კვეთების რაოდენობა და მათი პროცენტული მაჩვენებელი    (მათ შორის გადაუდებელი და გეგმიური)  -     231(25, 08%)    (მათ შორის,    გადაუდებელი -  221 და გეგმიური-  10).
დაწესებულებაში 24 საათიან  უწყვეტ რეჟიმში ხელმისაწვდომია  სამეანო-ნეონატალური და ანესთეზიოლოგია-რეანიმაციული საქმიანობების  განხორციელება;  კერძოდ,  წარმოდგენილია: 
10  მეან-გინეკოლოგი,   4 მეან-გინეკოლოგი -  5 წლიანი სტაჟით მეანობაში და სამეანო-გინეკოლოგიური ოპერაციული პროცედურების წარმოების გამოცდილებით, მათ შორის  -ჰისტერექტომიის ჩატარების უნარ-ჩვევებით  (ვ. ბარამიძე, ხ. ცუცქირიძე, თ თევზაძე ,  გ. გულიაშვილი)
6   ნეონატოლოგი,   ახალშობილთა რეანიმაციის უნარ ჩვევებით;    
სამეანო  და   ნეონატალური სამსახურის  უფროსები- დასაქმებულნი არიან     მხოლოდ აღნიშნულ დაწესებულებაში.
5 ანესთეზიოლოგი,    მათგან  ყველა  -  ზოგადი, სპინალური და ეპიდურული ანესთეზიი ს გამოცდილებით. 
პირობა -  “მეან-გინეკოლოგები, ნეონატოლოგები, ანესთეზიოლოგ-რეანიმატოლოგები -  შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ერთ დაწესებულებაში 60 კმ დაშორებით”-  დაცულია. 
ქირურგის, ბ/ქირურგის და ბავშვთა ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტის  24 საათიან   რეჟიმში ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად  დაწესებულებას  ჰყავს შესაბამისი  დარგის ექიმი-სპეციალისტები:  ქირურგი- 10;   ბ/ქირურგი - 4;   ბ/ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტი - 1 (პირობა - „ ექიმი-სპეციალისტები შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ორ     დაწესებულებაში    60 კმ დაშორებით“-  დაცულია).
დაწესებულების  ნეონატოლოგები  და   მეან-გინეკოლოგები  მონაწილეობენ  უწყვეტი  სამედიცინო  განათლების   სისტემაში  და მოგროვილი  აქვთ  შესაბამისი  უპგ ქულები. 
დაწესებულებაში ხელმისაწვდომია დიაგნოსტიკური  კვლევები, რისთვისაც   გააჩნიათ   მობილური რენტგენოლოგიური გამოკვლევის აპარატი  (მოზრდილებისათვის  და ახალშობილებისათვის); მობილური (გადასატანი) სამეანო ულტრაბგერის აპარატი - ექოკარდიოგრაფიული და  ნეიროსონოსკოპიური გადამწოდებით.
წარმოდგენილია დიაგნოსტიკური კვლევების განმახორციელებელი კადრები: 
ულტრაბგერითი დიაგნოსტიკა -8   ექიმი-სპეციალისტი;  ნეიროსონოსკოპია- 1  ექიმი-სპეციალისტი;  რენტგენოლოგიური დიაგნოსტიკა- 3   ექიმი-სპეციალისტი.
დაწესებულებას  ჰყავს  შესაბამისი  რაოდენობისა  და კვალიფიკაციის  საშუალო სამედიცინო პერსონალი -   ბებია-ქალები და ექთნები.
კლინიკური ტრანსფუზიოლოგიური საქმიანობა:
დაწესებულებას გააჩნია ტრანსფუზიოლოგიური სერვისი, ჰყავთ შესაბამისი კადრი და  ხელშეკრულება სისხლით და სისხლის კომპონენტებით 24 საათიანი მომარაგების თაობაზე.    ნანახი იქნა სისხლის კომპონენტების მარაგი
ლაბორატორიული საქმიანობა:
დაწესებულება ფლობა ნებართვის დანართებს :  ლაბორატორიული საქმიანობა-კლინიკური დიაგნოსტიკა, ბიოქიმიური დიაგნოსტიკა,იმუნოლოგიური და სეროლოგიური დიაგნოსტიკა.   ბაქტეროლოგიური კვლევების უზრუნველყოფა ხდება   შპს ,,ავერსის კლინიკის”  ცენტრალურ ლაბორატორიაში (თბილისი. ვაჟა ფშაველას გამზირი N27ბ)
დაწესებულება ახორციელებს სახელმწიფო პროგრამებით გათვალისწინებულ სკრინინგულ ტესტებს.
ახალშობილის სმენის პირველად სკრინინგულ კვლევას (ოტოაკუსტიკური ემისიის მეთოდით) - უზრუნველყოფენ  თავად. გააჩნიათ შესაბამისი აპარატი.
სამედიცინო აპარატურის გამართული მუშაობის  უზრუნველსაყოფად   ჰყავთ შესაბამისი კადრი. 
შესწავლის შედეგებიდან  და  პერინატალური  რეგიონალიზაციის  II   დონის დაწესებულებისადმი,  N01-2/ნ  ბრძანებით    განსაზღვრული     მოთხოვნებიდან  გამომდინარე,   შესაძლებელია ,    შპს  „ავერსის  კლინიკა“  -ს (მარნეული,  26 მაისის  ქუჩა)   განმეორებით    განესაზღვროს   პერინატალური  რეგიონალიზაციის  II  დონე. 


2.ს.ს.  „ევექსის  ჰოსპიტლები“  (ბათუმი, აეროპორტის  გზატკეცილი N64)  -    ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის   II/ III  დონის  განსაზღვრას განმეორებით ( მინიჭებული  ჰქონდა II/ III     -  14.02.2018წ)
3 სართულიანი შენობის მე-2 და მე-3 სართულებზე  ნანახია  იზოლირებული სამეანო განყოფილება, რომელიც შედგება შემდეგი სათავსებისაგან: სამშობიარო ბლოკ-პალატა (4);  მელოგინეთა საწოლი სულ-14 (12 - ერთსაწოლიანი და 1 - ორსაწოლიანი პალატა); ახალშობილთა მოვლის პალატა; იმუნიზაციის ოთახი; სამეანო საოპერაციო (1); დედების პოსტოპერაციული/ინტენსიური მოვლის პალატა 2 საწოლზე; 1ორსაწოლიანი პალატა ორსულთა პათოლოგიისთვის.  ახალშობილთა ინტენსიური მოვლის განყოფილება (NICU) განთავსებული შენობის მესამე სართულზე 18 საწოლზე (6-ინტენსიური მოვლა, 6-შუალედური მოვლა,  6-გახანგრძლივებული მოვლა). გახანგრძლივებული მოვლისთვის  გამოყოფილია  6 პალატა.
სამეანო   განყოფილების  ინფრასტრუქტურის  შესწავლისას    დაფიქსირდა  შემდეგი   ხარვეზი:  
N01-2/ნ  ბრძანების  მიხედვით,    ყველა  დონის დაწესებულებას უნდა ჰქონდეს ინდივიდუალური სამშობიარო ოთახი (ბლოკ-პალატა), რომელიც აკმაყოფილებს   მოქმედი კანონმდებლობით   განსაზღვრულ მოთხოვნებს.
მოქმედი  კანონმდებლობის  (N385 დადგენილება   დანართი  21,   პუნქტი  XVI,   ქვეპუნქტი   4 და  41) მიხედვით,   „სამეანო-ნეონატალური საქმიანობის“  ნებართვის  დანართის  მფლობელებისათვის    2020  წლის 1 იანვრიდან    შესასრულებელია  შემდეგი სანებართვო  პირობა:   ინდივიდუალური სამშობიარო ოთახი (ბლოკ-პალატა),     არანაკლებ 27 მ2.      ამასთან, 27 მ2-დან  -   არანაკლებ 20 მ2 უნდა მოდიოდეს საკუთრივ პალატის (სანიტარიული კვანძის გარდა) ფართობზე.  
აღნიშნულ   დაწესებულებაში   არის  4 სამშობიარო  ბლოკ-პალატა.  
I -  საკუთრივ პალატა -  22 ,34  +     3.32 (სან.კვანძი)=  25.66   კვ.მ.
 II -  საკუთრივ პალატა -  21  +     2,41   (სან.კვანძი)=   23,41  კვ.მ.    
III -  საკუთრივ პალატა - 16.88  +     3.60   (სან.კვანძი)=   20.48  კვ.მ.     
IV -  საკუთრივ პალატა - 19.94  +     3.30  (სან.კვანძი)=   23.24   კვ.მ.     
გამომდინარე   ზემოაღნიშნულიდან,  ბლოკ-პალატების   ფართობები  შესაბამისობაში არ არის   N385 დადგენილებით   განსაზღვრულ  მოთხოვნასთან.
სათავსების  აღჭურვილობა  შეესაბამება  კანონმდებლობით  დადგენილ მოთხოვნებს. 
ბოლო ერთი  წლის  სტატისტიკური  მონაცემებით,  
მშობიარობები    წინა კალენდარული წლის განმავლობაში (მათ შორის გაურთულებელი და გართულებული მშობიარობა) -  1273 ,   მათ შორის  გართულებული - 3.
საკეისრო კვეთების რაოდენობა და მათი პროცენტული მაჩვენებელი (მათ შორის გადაუდებელი და გეგმიური)  -  497 (მათ შორის, გეგმიური-214, გადაუდებელი-283).    
დაწესებულებაში 24 საათიან  რეჟიმში   უწყვეტად  ხელმისაწვდომია  სამეანო-ნეონატალური და ანესთეზიოლოგია-რეანიმაციული საქმიანობების  განხორციელება; კერძოდ,  წარმოდგენილია:
10  მეან-გინეკოლოგი,  2     მეან-გინეკოლოგი  5 წლიანი სტაჟით მეანობაში და სამეანო-გინეკოლოგიური ოპერაციული პროცედურების წარმოების გამოცდილებით, მათ შორის  -   ჰისტერექტომიის ჩატარების უნარ-ჩვევებით ( ვალერი აბულაძე და მარინე აბულაძე);  
7 ნეონატოლოგი ;
NICU-სსპეციალისტები-ნეონატოლოგი/ბავშვთა კრიტიკულ მდგომარეობათა მედიცინა/ანესთეზიოლოგია და რეანიმატოლოგია/ანესთეზიოლოგია-რეანიმატოლოგია (სუბსპეციალობის მოწმობა ბავშვთა  ანესთეზიოლოგია-რეანიმატოლოგია)  -6  . 
სამეანო,   ნეონატალური, და  ახალშობილთა ინტენსიური მოვლის    სამსახურის  უფროსები      - დასაქმებულნი არიან     მხოლოდ აღნიშნულ დაწესებულებაში.
4-ანესთეზიოლოგი, მათ შორის 2 (იუზა ნადარეიშვილი და ზეინაბ ფაღავა) -   სპინალური, ეპიდურული და ზოგადი ანესთეზიის გამოცდილებით.  2 (რუსუდან ბერიძე და თამილა ვარშალომიძე)  -    სპინალური და ზოგადი ანესთეზიის გამოცდილებით.    
პირობა -   „მეან-გინეკოლოგები,  ნეონატოლოგები, ანესთეზიოლოგ-რეანიმატოლოგები    შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ერთ დაწესებულებაში 60 კმ დაშორებით“ -   დაცულია. 
ქირურგის, ბ/ქირურგის და ბავშვთა ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტის  24 საათიან   რეჟიმში ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად  დაწესებულებას  ჰყავს შესაბამისი  დარგის ექიმი-სპეციალისტები:  ქირურგი- 1;   ბ/ქირურგი - 8;   ბ/ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტი - 1  (პირობა - „ ექიმი-სპეციალისტები შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ორ     დაწესებულებაში    60 კმ დაშორებით“-  დაცულია).
დაწესებულებაში ხელმისაწვდომია დიაგნოსტიკური  კვლევები,    გააჩნიათ: მობილური (გადასატანი) სამეანო ულტრაბგერის  აპარატი, ექოკარდიოგრაფიული და  ნეიროსონოსკოპიური გადამწოდებით.-1;   მობილური (გადასატანი) რენტგენოლოგიური გამოკვლევის აპარატი  როგორც მოზრდილთა, ასევე,   ახალშობილთაობციით-  1;   

წარმოდგენილია დიაგნოსტიკური კვლევების განმახორციელებელი კადრები: 
რენტგენოლოგი- 2 ექიმი-სპეციალისტი ;  ულტრაბგერითი  დიაგნოსტიკა - 2 ექიმი-სპეციალისტი;     ნეიროსონოსკოპიის სპეციალისტი -2. 
ექიმი სპეციალისტები  ახალშობილებისთვის, ადგილზე  24 საათიანი ხელმისაწვდომობით / გამოძახებით: ბავშვთა ნევროლოგი -1;   ბავშვთა კარდიოლოგ-რევმატოლოგი -2;  ბავშვთა ნეფროლოგი-1;  ბავშვთა ჰემატოლოგ ტრანსფუზიოლოგი -1; ბავშვთა ენდოკრინოლოგი -1;  ოფთალმოლოგი -2;   ბავშვთა ფთიზიატრი-პულმონოლოგი-1;    ბავშვთა გასტროენტეროლოგი-1;  ნეიროქირურგი- 1; ბავშვთა  უროლოგი -1. 
დაწესებულებას  ჰყავს  შესაბამისი  რაოდენობისა  და კვალიფიკაციის  საშუალო სამედიცინო პერსონალი -   ბებია-ქალები,  ექთნები; nicu-ს ექთნები.  
დაწესებულების  ნეონატოლოგები  და   მეან-გინეკოლოგები  მონაწილეობენ  უწყვეტი  სამედიცინო  განათლების   სისტემაში  და მოგროვილი აქვთ  უპგ ქულების  რაოდენობა, კანონმდებლობის შესაბამისად. 
კლინიკური ტრანსფუზიოლოგიური საქმიანობა:
დაწესებულებას გააჩნია ტრანსფუზიოლოგიური სერვისი, ჰყავთ შესაბამისი კადრი და  ხელშეკრულება სისხლით და სისხლის კომპონენტებით მომარაგების თაობაზე . ნანახია სისხლის და მისი კომპონენტების მარაგი.
დაწესებულებაში ბრძანებით დანიშნულია სამედიცინო აპარატურაზე პასუხისმგებელი პირი და გაფორმებულია ხელშეკრულება მომსახურებაზე.
ლაბორატორული გამოკვლევები:
დაწესებულება ფლობს ნებართვის დანართებს: ლაბორატორიული საქმიანობა-კლინიკური დიაგნოსტიკა, ბიოქიმიური დიაგნოსტიკა, იმუნოლოგიური და სეროლოგიური    დიაგნოსტიკა.  მიკრობიოლოგიურ  დიაგნოსტიკაზე გაფორმებულია ხელშეკრულება   სს „მეგა ლაბი“ - სთან
დაწესებულება ახორციელებს სახელმწიფო პროგრამებით გათვალისწინებულ სკრინინგულ ტესტებს
ახალშობილის სმენის პირველად სკრინინგულ კვლევას (ოტოაკუსტიკური ემისიის მეთოდით) - უზრუნველყოფენ  თავად. გააჩნიათ შესაბამისი აპარატი.





3.  შპს  „ჯეო-ჰოსპიტალს“  (მარნეული,  რუსთაველის  ქ. N112) -ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის   II/ III  დონის  განსაზღვრას განმეორებით ( მინიჭებული  ჰქონდა II/ III     - 17.12.2017წ). 
   სტაციონარი გაშლილია 32 საწოლზე.  2 სართულიანი შენობის პირველ სართულზე ნანახია  იზოლირებული სამეანო განყოფილება, რომელიც შედგება შემდეგი სათავსებისაგან: სამშობიარო ბლოკ-პალატა -2; მელოგინეთა საწოლი სულ-10  (1-ერთსაწოლიანი, 3-ორსაწოლიანი, 1-სამსაწოლიანი ); ახალშობილთა მოვლის პალატა; იმუნიზაციის ოთახი; სამეანო საოპერაციო (1); დედების პოსტოპერაციული/ინტენსიური მოვლის პალატა 2 საწოლზე; 1 ერთსაწოლიანი პალატა ორსულთა პათოლოგიისთვის.  
შენობის მე-2 სართულზე ნანახია : ახალშობილთა ინტენსიური მოვლის განყოფილება (NICU)   18 საწოლზე (6-ინტენსიური მოვლა, 6-შუალედური მოვლა,  6-გახანგრძლივებული მოვლა,).
სათავსების აღჭურვილობა შეესაბამება  კანონმდებლობით  დადგენილ მოთხოვნებს. 
ბოლო ერთი  წლის  სტატისტიკური  მონაცემებით,  
მშობიარობები წინა კალენდარული წლის განმავლობაში (მათ შორის გაურთულებელი და გართულებული მშობიარობა) -   712
საკეისრო კვეთების რაოდენობა და მათი პროცენტული მაჩვენებელი (მათ შორის გადაუდებელი და გეგმიური)  -  193   (27,1%)    (მათ  შორის,     გადაუდებელი -150,  გეგმიური-43)
დაწესებულებაში    24 საათიან  რეჟიმში      უწყვეტად  ხელმისაწვდომია  სამეანო-ნეონატალური და ანესთეზიოლოგია-რეანიმაციული საქმიანობების  განხორციელება; კერძოდ,  წარმოდგენილია:
11 მეან-გინეკოლოგი,       4  მეან-გინეკოლოგი,     5 წლიანი სტაჟით მეანობაში და სამეანო-გინეკოლოგიური ოპერაციული პროცედურების წარმოების გამოცდილებით, მათ შორის  -ჰისტერექტომიის ჩატარების უნარ-ჩვევებით. 
4  ნეონატოლოგი    (სამეანო-ნეონატალურ  განყოფილებაში);
NICU-ს  სპეციალისტები  -ნეონატოლოგი/ბავშვთა კრიტიკულ მდგომარეობათა მედიცინა/ანესთეზიოლოგია და რეანიმატოლოგია/ანესთეზიოლოგია-რეანიმატოლოგია (სუბსპეციალობის მოწმობა ბავშვთა  ანესთეზიოლოგია-რეანიმატოლოგია)  -6.
5-ანესთეზიოლოგი,   ყველა  მათგანს აქვს სპინალური, ეპიდურალური და ზოგადი ანესთეზიის, ასევე რეანიმაციული ღონისძიებების განხორციელების გამოცდილება
პირობა -   „მეან-გინეკოლოგები,  ნეონატოლოგები, ანესთეზიოლოგ-რეანიმატოლოგები    შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ერთ დაწესებულებაში 60 კმ დაშორებით „-   დაცულია. 
ქირურგის, ბ/ქირურგის და ბავშვთა ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტის  24 საათიან   რეჟიმში ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად  დაწესებულებასჰყავს შესაბამისი  დარგის ექიმი-სპეციალისტები:  ქირურგი- 1;   ბ/ქირურგი - 1;   ბ/ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტი - 1 (პირობა - „ ექიმი-სპეციალისტები შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ორ     დაწესებულებაში    60 კმ დაშორებით“-  დაცულია).
დაწესებულებაში ხელმისაწვდომია დიაგნოსტიკური  კვლევები,    გააჩნიათ: მობილური (გადასატანი) სამეანოულტრაბგერისაპარატი, ექოკარდიოგრაფიული და  ნეიროსონოსკოპიური გადამწოდებით.-1;   მობილური (გადასატანი) რენტგენოლოგიურიგამოკვლევისაპარატიროგორც მოზრდილთა, ასევე,   ახალშობილთა ობციით-  1;   

წარმოდგენილია დიაგნოსტიკური კვლევების განმახორციელებელი კადრები: 
რენტგენოლოგი- 1 ექიმი-სპეციალისტი ;   ულტრაბგერითი  დიაგნოსტიკა -5  ექიმი-სპეციალისტი;     ნეიროსონოსკოპიის   სპეციალისტი -   2.
ექიმი სპეციალისტები  ახალშობილებისთვის, ადგილზე   24 საათიანი ხელმისაწვდომობით / გამოძახებით: ბავშვთა  ანესათეზიოლოგ-რეანიმატოლოგი -2;    ბავშვთა ნევროლოგი -2; ბავშვთა კარდიოლოგ-რევმატოლოგი - 1;  ბავშვთა ნეფროლოგი-1; ბავშვთა ჰემატოლოგ ტრანსფუზიოლოგი -1; ბავშვთა ენდოკრინოლოგი -1;  ოფთალმოლოგი -2;   ბავშვთა ფთიზიატრი-პულმონოლოგი-1;    ბავშვთა გასტროენტეროლოგი-1;  ნეიროქირურგი- 1; ბავშვთა  უროლოგი -1. 

დაწესებულებას  ჰყავს  შესაბამისი  რაოდენობისა  და კვალიფიკაციის  საშუალო სამედიცინო პერსონალი -   ბებია-ქალები,  ექთნები;    nicu-ს ექთნები.  
დაწესებულების  ნეონატოლოგები  და   მეან-გინეკოლოგები  მონაწილეობენ  უწყვეტი  სამედიცინო  განათლების   სისტემაში  და მოგროვილი აქვთ  უპგ ქულების  რაოდენობა, კანონმდებლობის შესაბამისად. 

კლინიკური ტრანსფუზიოლოგიური საქმიანობა:
დაწესებულებას გააჩნია ტრანსფუზიოლოგიური სერვისი, ჰყავთ შესაბამისი კადრი და  ხელშეკრულება სისხლით და სისხლის კომპონენტებით მომარაგების თაობაზე . ნანახია სისხლის და მისი კომპონენტების მარაგი.
დაწესებულებაში ბრძანებით დანიშნულია სამედიცინო აპარატურაზე პასუხისმგებელი პირი  და გაფორმებულია ხელშეკრულება მომსახურებაზე.
ლაბორატორული გამოკვლევები:
დაწესებულება ფლობს ნებართვის დანართებს: ლაბორატორიული საქმიანობა-კლინიკური დიაგნოსტიკა, ბიოქიმიური დიაგნოსტიკა, იმუნოლოგიური და სეროლოგიური    დიაგნოსტიკა.  მიკრობიოლოგიურ  დიაგნოსტიკაზე გაფორმებულია ხელშეკრულება შპს  „ნიუ-ჰოსპიტალს“-თან. 
დაწესებულება ახორციელებს სახელმწიფო პროგრამებით გათვალისწინებულ სკრინინგულ ტესტებს
ახალშობილის სმენის პირველად სკრინინგულ კვლევას (ოტოაკუსტიკური ემისიის მეთოდით) - უზრუნველყოფენ  თავად. გააჩნიათ შესაბამისი აპარატი.
შესწავლის შედეგებიდან  და  პერინატალური  რეგიონალიზაციის  II/ III   დონის დაწესებულებისადმი,  N01-2/ნ  ბრძანებით    განსაზღვრული     მოთხოვნებიდან  გამომდინარე,   შესაძლებელია ,  შპს  „ჯეო-ჰოსპიტალს“ -ს    (მარნეული,  რუსთაველის  ქ. N112)   განმეორებით    განესაზღვროს   პერინატალური  რეგიონალიზაციის  II/ III     დონე. 



4. შპს "კლინიკა  ბომონდი"   (ქ. ქუთაისი,   ზ.გამსახურდიას   I შესახვევი N15) -    ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის    III  დონის  განსაზღვრას  (მინიჭებული  ჰქონდა  ჰქონდა  II   დონე   - 18.01.2019წ  )

შესწავლის შედეგები: 
ინფრასტრუქტურა: 
სტაციონარი გაშლილია 150+18(NICU)  საწოლზე.       5 სართულიანი შენობის მესამე სართულზე  ნანახია  იზოლირებული სამეანო განყოფილება, რომელიც შედგება შემდეგი სათავსებისაგან: სამშობიარო ბლოკ-პალატა (3); მელოგინეთა პალატა 15 (ყველა ორსაწოლიანი) - სულ 30 საწოლი; ახალშობილთა მოვლის პალატა; იმუნიზაციის ოთახი; 1 ორსაწოლიანი პალატა ორსულთა პათოლოგიისათვის.  შენობის მეოთხე სართულზე ნანახია  სამეანო საოპერაციო (2); დედების პოსტოპერაციული/ინტენსიური მოვლის პალატა - 5   საწოლზე; კრიტიკული მოვლის განყოფილება (რეანიმაცია) – 26 საწოლზე.     
შენობის მეხუთე სართულზე განთავსებულია ახალშობილთა ინტენსიური მოვლის განყოფილება (NICU) 18 საწოლზე (6-ინტენსიური მოვლა, 6-შუალედური მოვლა,  6-გახანგრძლივებული მოვლა,). 
სათავსების აღჭურვილობა შეესაბამება  კანონმდებლობით  დადგენილ მოთხოვნებს. 
ბოლო ერთი  წლის  სტატისტიკური  მონაცემებით,  
მშობიარობები წინა კალენდარული წლის განმავლობაში (მათ შორის გაურთულებელი და გართულებული მშობიარობა) – 1010 (მათ შორის 27  გართულებული )
საკეისრო კვეთების რაოდენობა პროცენტული მაჩვენებლის მითითებით (გადაუდებელი და გეგმიური) –509 (50.3 %) (მათ შორის გეგმიური 260 და გადაუდებელი 249)
დაწესებულებაში 24 საათიან  რეჟიმში უწყვეტად  ხელმისაწვდომია  სამეანო-ნეონატალური და ანესთეზიოლოგია-რეანიმაციული საქმიანობების  განხორციელება;  კერძოდ,  წარმოდგენილია: 
10   მეან - გინეკოლოგი,   5   მეან-გინეკოლოგი  5 წლიანი სტაჟით მეანობაში და სამეანო-გინეკოლოგიური ოპერაციული პროცედურების წარმოების გამოცდილებით, მათ შორის  -ჰისტერექტომიის ჩატარების უნარ-ჩვევებით   მ. მიქაძე,  დ. ტაბიძე, გ. ქებულაძე, ი. უგლოვა, ნ. რამიშვილი) 
10 ნეონატოლოგი;
NICU-ს ნეონატოლოგი/ბავშვთა კრიტიკულ მდგომარეობათა მედიცინა/ანესთეზიოლოგია და რეანიმატოლოგია/ანესთეზიოლოგია-რეანიმატოლოგია (სუბსპეციალობის მოწმობა ბავშვთა  ანესთეზიოლოგია-რეანიმატოლოგია)  -   9 ;
4 ანესთეზიოლოგი, ყველა სპინალური, ეპიდურალური და ზოგადი ანესთეზიის, ასევე რეანიმაციული ღონისძიებების განხორციელების გამოცდილებით
პირობა - „მეან-გინეკოლოგები, ნეონატოლოგები, ანესთეზიოლოგ-რეანიმატოლოგები,   შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ერთ დაწესებულებაში 60 კმ დაშორებით“ -   დაცულია. 
სამეანო, ნეონატოლოგიური,  ახალშობილთა ინტენსიური მოვლის,  ანესთეზიოლოგიურ-რეანიმაციული განყოფილებების  უფროსები დასაქმებულნი  არ არიან  სხვა  სამედიცინო დაწესებულებაში.  
დაწესებულებაში ხელმისაწვდომია დიაგნოსტიკური  კვლევები,   გააჩნიათ: 

მობილური (გადასატანი) სამეანო  ულტრაბგერის  აპარატი -1;
მობილური (გადასატანი) რენტგენოლოგიური გამოკვლევის  აპარატი,  როგორც მოზრდილთა,   ახალშობილთა ობციით  -1; 
მობილური (გადასატანი) სამეანო ულტრაბგერის აპარატი - ექოკარდიოგრაფიული და  ნეიროსონოსკოპიური გადამწოდებით; 
კომპიუტერული-ტომოგრაფიის კვლევის აპარატი; ხდება   ეეგ კვლევისადგილზე უზრუნ ველყოფა  ახალშობილებისათვის.
რადიოლოგების (მათ შორის, ექოკარდიოგრაფიის სპეციალისტი) ადგილზე უწყვეტი ხელმისაწვდომობა 24 საათის განმავლობაში  - წარმოდგენილია რენტგენოლოგიური დიაგნოსტიკა -1 ექიმი-სპეციალისტი; ულტრაბგერითი  დიაგნოსტიკა - 2  ექიმი-სპეციალისტი;  კომპიუტერული ტომოგრაფია -1;  ბავშვთა ექოკარდიოგრაფია -1  ექიმი-სპეციალისტი. 
(პირობა - „რადიოლოგები შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ერთ დაწესებულებაში, 60 კმ დაშორებით“  -  დაცულია).
ექიმი სპეციალისტები,ადგილზე 24 საათიანი ხელმისაწვდომობით ახალშობილებისთვის - ბავშვთა ქირურგი- 1;  ბავშვთა ანესთეზიოლოგ-რეანიმატოლოგი - 1;  ბავშვთა ნევროლოგი -2; ბავშვთა კარდიოლოგ-რევმატოლოგი -1; ოფთალმოლოგი -1;    ნეიროქირურგი -1;   ბავშვთა გასტროენტეროლოგი -1; (პირობა - „შესაძლებელია,დასაქმებული იყვნენ კიდევ 2 სხვა სამედიცინო დაწესებულებაში, 60 კმ-ის დაშორებით“ -  დაცულია). 
ასევე,  ჰყავთ: ბავშვთა ჰემატოლოგ -ტრანსფუზიოლოგი-1;  ბავშვთა ფთიზიატრ-პულმონოლოგი -1;  გენეტიკოსი-1;  ბავშვთა ენდოკრინოლოგი-2;    ბავშვთა უროლოგი-1;  ბავშვთა გასტროენტეროლოგი -1.
ექიმი სპეციალისტები,   ადგილზე 24 საათიანი   ხელმისაწვდომობით: ზოგადი ქირურგი - 1;  ნევროლოგი-1; ნეიროქირურგი - 1;     ჰემატოლოგ-ტრანსფუზიოლოგი - 1; ნეფროლოგი -1;  კარდიოლოგი -1;    უროლოგი  -1;   ინფექციონისტი- 1;   ენდოკრინოლოგი - 1   (პირობა - „შესაძლებელია, დასაქმებული იყვნენ კიდევ   2 სხვა სამედიცინო დაწესებულებაში, 60 კმ-ის დაშორებით“ -  დაცულია). 

დაწესებულების  ნეონატოლოგები  და   მეან-გინეკოლოგები  მონაწილეობენ  უწყვეტი  სამედიცინო  განათლების   სისტემაში  და მოგროვილი აქვთ  უპგ ქულების  რაოდენობა, კანონმდებლობის შესაბამისად. 
დაწესებულებას  ჰყავს  შესაბამისი  რაოდენობისა  და კვალიფიკაციის  საშუალო სამედიცინო პერსონალი -   ბებია-ქალები,  ექთნები; nicu-ს ექთნები. 
კლინიკური ტრანსფუზიოლოგიური საქმიანობა:
დაწესებულებას გააჩნია ტრანსფუზიოლოგიური სერვისი, ჰყავთ შესაბამისი კადრი და  ხელშეკრულება სისხლით და სისხლის კომპონენტებით მომარაგების თაობაზე . ნანახია სისხლის და მისი კომპონენტების მარაგი.
დაწესებულებაში ბრძანებით დანიშნულია   სამედიცინო აპარატურაზე პასუხისმგებელი პირი  და გაფორმებულია ხელშეკრულება მომსახურებაზე
ლაბორატორული გამოკვლევები:
დაწესებულება ფლობს ნებართვის დანართებს: ლაბორატორიული საქმიანობა-კლინიკური დიაგნოსტიკა, ბიოქიმიური დიაგნოსტიკა, იმუნოლოგიური და სეროლოგიური დიაგნოსტიკა.  მიკრობიოლოგიური დიაგნოსტიკაზე გაფორმებულია ხელშეკრულება.
 დაწესებულება ახორციელებს სახელმწიფო პროგრამებით გათვალისწინებულ სკრინინგულ ტესტებს .
ახალშობილის სმენის პირველად სკრინინგულ კვლევას (ოტოაკუსტიკური ემისიის მეთოდით) - უზრუნველყოფენ  თავად. გააჩნიათ შესაბამისი აპარატი.
შესწავლის შედეგებიდან  და  პერინატალური  რეგიონალიზაციის   III   დონის დაწესებულებისადმი,  N01-2/ნ  ბრძანებით    განსაზღვრული     მოთხოვნებიდან  გამომდინარე,   შესაძლებელია ,  შპს "კლინიკა  ბომონდი"   -ს  (ქ. ქუთაისი,   ზ.გამსახურდიას   I შესახვევი N15)     განესაზღვროს   პერინატალური  რეგიონალიზაციის  III     დონე.



5.  შპს "ფოთის ცენტრალური საავადმყოფო-ბომონდი"   (  ქ.ფოთი, გიორგი ვატაევის ქუჩა №3) -   ითხოვს  პერინატალური რეგიონალიზაციის    II    დონის  განსაზღვრას .
შესწავლის შედეგები: 
ინფრასტრუქტურა: 
2-სართულიანი შენობის მე-2სართულზე  ნანახია  იზოლირებული სამეანო განყოფილება, რომელიც შედგება შემდეგი სათავსებისაგან: სამშობიარო ოთახი (ბლოკ-პალატა)-2; მელოგინეთა პალატა- 2-ორსაწოლიანი, 1-სამსაწოლიანი , სულ  7 საწოლი. ახალშობილთა მოვლის პალატა- 1 საწოლზე ; ახალშობილთა სპეციალური მოვლის პალატა- 1 საწოლზე; იმუნიზაციის ოთახი; სამეანო საოპერაციო -1; დედების პოსტოპერაციული/ინტენსიური მოვლის პალატა- 2 საწოლზე,პალატა ორსულთა პათოლოგიის მართვისთვის- 2 საწოლზე
სათავსების აღჭურვილობა შეესაბამება  კანონმდებლობით  დადგენილ მოთხოვნებს. 
დაწესებულება არ ახორციელებდა  სამეანო - ნეონატალურ საქმიანობას, შესაბამისად 2019 წლის სტატისტიკური  მონაცემები  არ აქვთ.   
დაწესებულებაში 24 საათიან  უწყვეტ რეჟიმში ხელმისაწვდომია  სამეანო-ნეონატალური და ანესთეზიოლოგია-რეანიმაციული საქმიანობების  განხორციელება;  კერძოდ,  წარმოდგენილია: 
9  მეან-გინეკოლოგი    2   მეან-გინეკოლოგი -  5 წლიანი სტაჟით მეანობაში და სამეანო-გინეკოლოგიური ოპერაციული პროცედურების წარმოების გამოცდილებით, მათ შორის  -ჰისტერექტომიის ჩატარების უნარ-ჩვევებით  (-ნოე მაცაბერიძე; სოფიო კუხიანიძე)
3  ნეონატოლოგი; 
სამეანო  და   ნეონატალური სამსახურის  უფროსები- დასაქმებულნი არიან     მხოლოდ აღნიშნულ დაწესებულებაში.
3  ანესთეზიოლოგი,    მათგან  ყველა  -  ზოგადი, სპინალური და ეპიდურული ანესთეზიის გამოცდილებით. 
პირობა -  “მეან-გინეკოლოგები, ნეონატოლოგები, ანესთეზიოლოგ-რეანიმატოლოგები -  შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ერთ დაწესებულებაში 60 კმ დაშორებით”-  დაცულია. 
ქირურგის, ბ/ქირურგის და ბავშვთა ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტის  24 საათიან   რეჟიმში ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად  დაწესებულებას  ჰყავს შესაბამისი  დარგის ექიმი-სპეციალისტები:  ქირურგი- 1;   ბ/ქირურგი - 1;   ბ/ექოკარდიოგრაფიის  სპეციალისტი - 1 (პირობა - „ ექიმი-სპეციალისტები შესაძლებელია, დასაქმებულ იქნენ დამატებით სამედიცინო მომსახურების მიმწოდებელ კიდევ ორ     დაწესებულებაში    60 კმ დაშორებით“-  დაცულია).
დაწესებულების  ნეონატოლოგები  და   მეან-გინეკოლოგები  მონაწილეობენ  უწყვეტი  სამედიცინო  განათლების   სისტემაში  და მოგროვილი  აქვთ  შესაბამისი  უპგ ქულები. 
დაწესებულებაში ხელმისაწვდომია დიაგნოსტიკური  კვლევები, რისთვისაც   გააჩნიათ   მობილური რენტგენოლოგიური გამოკვლევის აპარატი  (მოზრდილებისათვის  და ახალშობილებისათვის); მობილური (გადასატანი) სამეანო ულტრაბგერის აპარატი - ექოკარდიოგრაფიული და  ნეიროსონოსკოპიური გადამწოდებით.
წარმოდგენილია დიაგნოსტიკური კვლევების განმახორციელებელი კადრები: 
ულტრაბგერითი დიაგნოსტიკა -1   ექიმი-სპეციალისტი;  ნეიროსონოსკოპია- 1  ექიმი-სპეციალისტი;  რენტგენოლოგიური დიაგნოსტიკა- 1   ექიმი-სპეციალისტი.
დაწესებულებას  ჰყავს  შესაბამისი  რაოდენობისა  და კვალიფიკაციის  საშუალო სამედიცინო პერსონალი -   ბებია-ქალები და ექთნები.
კლინიკური ტრანსფუზიოლოგიური საქმიანობა:
დაწესებულებას გააჩნია ტრანსფუზიოლოგიური სერვისი, ჰყავთ შესაბამისი კადრი და  ხელშეკრულება სისხლით და სისხლის კომპონენტებით 24 საათიანი მომარაგების თაობაზე.     ნანახი იქნა სისხლის კომპონენტების მარაგი.
ლაბორატორიული საქმიანობა:
დაწესებულება ფლობა ნებართვის დანართებს :  ლაბორატორიული საქმიანობა-კლინიკური დიაგნოსტიკა, ბიოქიმიური დიაგნოსტიკა,იმუნოლოგიური და სეროლოგიური დიაგნოსტიკა.   ბაქტეროლოგიური კვლევების უზრუნველყოფა ხდება   სსიპ ლ.საყვარელიძის სახ. დაავადებათა კონტროლისა და საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი’’-სთან,  შპს,, მიკრობიოლოგი’’-სთან   გაფორმებული ხელშეკრულების საფუძველზე. 
დაწესებულება ახორციელებს სახელმწიფო პროგრამებით გათვალისწინებულ სკრინინგულ ტესტებს.
ახალშობილის სმენის პირველად სკრინინგულ კვლევას (ოტოაკუსტიკური ემისიის მეთოდით) - უზრუნველყოფენ  თავად. გააჩნიათ შესაბამისი აპარატი.
სამედიცინო აპარატურის გამართული მუშაობის  უზრუნველსაყოფად   ჰყავთ შესაბამისი კადრი. 
შესწავლის შედეგებიდან  და  პერინატალური  რეგიონალიზაციის  II   დონის დაწესებულებისადმი,  N01-2/ნ  ბრძანებით    განსაზღვრული     მოთხოვნებიდან  გამომდინარე,   შესაძლებელია,     შპს "ფოთის ცენტრალური საავადმყოფო-ბომონდი"   -ს   განესაზღვროს   პერინატალური  რეგიონალიზაციის  II  დონე. 



[bookmark: _GoBack]II ინფორმაცია  იმ  დაწესებულებების  შესახებ, რომელთაც  ამოეწურათ  პერინატალური რეგიონალიზაციის მოქმედების  2 წლიანი  ვადა: 
მოგეხსენებათ, რომ  N01-2/ ნ ბრძანების  (პუნქტი  8​13.)  თანახმად, დაწესებულებისათვის განსაზღვრული პერინატალური რეგიონალიზაციის დონის მინიჭება ხდება არაუმეტეს 2 წლის ვადით.
დღეისათვის, პერინატალური  რეგიონალიზაციის    დონის მოქმედების  2 წლიანი  ვადა  ამოეწურა  2   დაწესებულებას: 
1)შპს "ქუთაისის ახალი №2 სამშობიარო სახლი"    -     განაცხადი    დონის განმეორებით  მიღების  მიზნით   სააგენტოში   წარმოდგენილი  არ არის.      
2)შპს "კლინიკა  ელიტე" (ზესტაფონი) –  განაცხადი  წარმოდგენილია  ამა წლის   11  აგვისტოს.    გამოიკვეთა  დოკუმენტური  ხარვეზი,  რის თაობაზეც    ეცნობათ  წერილობით  (დოკუმენტური  ხარვეზის  აღმოფხვრის  შემდგომ, დაწესებულებაში  განხორციელდება  სამუშაო  ვიზიტი). 
ზემოაღნიშნული  2  დაწესებულების  შესახებ  ინფორმაცია  გადაგზავნილი  იქნება   სსიპ  სოციალური  მომსახურების  სააგენტოში. 
